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Таблица 3. Ресурсное обеспечение Программы

3.1. Ресурсное обеспечение мероприятий  Программы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Главный распорядитель средств муниципального бюджета
	Источник финанси-рования
	Объемы финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024
год
	2025
год
	2026
год

	1.
	Задачи: обеспечение доступности и качества образования посредством обновления содержания, технологий обучения и материально-технической базы, в том числе за счет создания дополнительных мест
Целевые индикаторы:  1, 2

	
	Мероприятия подпрограммы «Развитие общего образования»
	Притобольный отдел образования
	Бюджет Притобольного района
	1166776,43
	249006,43
	183554
	183554
	183554
	183554
	183554

	2.
	Задача: создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер воспитания и дополнительного образования, обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.   
Целевые индикаторы: 3,4,5, 6

	
	Меры социальной поддержки  лиц, проживающих и работающих в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа)
	
Притобольный отдел образования
	
Бюджет Притобольного района
	1656

	276

	276
	276

	276


	276


	276

	
	Мероприятия подпрограммы «Реализация воспитательной работы и дополнительного образования детей  в Притобольном районе» на 2021-2026 годы.
	Притобольный отдел образования
	Бюджет Притобольного района
	224743,99
	37414,49
	37441,9
	37471,9
	37471,9
	37471,9
	37471,9

	3.
	Задача: обеспечение внедрения национальной системы профессионального роста педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию
Целевой индикатор: 7

	
	Мероприятия подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Притобольного района»
	Притобольный отдел образования
	Бюджет Притобольного района
	1644
	274
	274
	274
	274
	274
	274

	4.
	Задачи:  обеспечение эффективного управления государственными финансами в сфере образования Притобольного района

	1)
	Обеспечение внедрения  национальной системы профессионального роста педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.
	Притобольный отдел образования
	Бюджет Притобольного района
	72357,52
	12072,52
	12057
	12057
	12057
	12057
	12057

	2)
	Проведение районных конференций руководителей образовательных организаций, педагогических работников по проблемам развития образования
	Притобольный отдел образования
	Бюджет Притобольного района
	
	
	
	
	
	
	

	3)
	Реализация прочих мероприятий в сфере образования, в том числе независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	Притобольный отдел образования
	Бюджет Притобольного района
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	1467177,94
	299043,44
	233602,9
	233632,9
	233632,9
	233632,9
	233632,9


          Примечания:
Информация о финансировании в рамках подпрограммы «Развитие общего образования» приведена в таблице 3 приложения 1 к Программе с указанием задач, мероприятий, главных распорядителей средств муниципального бюджета, источников и объемов финансирования, годов реализации и соответствующих целевых индикаторов.
Информация о финансировании в рамках подпрограммы «Реализация воспитательной работы и дополнительного образования детей  в Притобольном районе» на 2021-2026 годы приведена в таблице 3 приложения 2 к Программе с указанием задач, мероприятий, главных распорядителей средств муниципального бюджета, источников и объемов финансирования, годов реализации и соответствующих целевых индикаторов.

